ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА «ИНТА»
	№ п/п
	«Развитие физической культуры и спорта»

	1. 
	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел спорта администрации муниципального образования городского округа «Инта»

	2. 
	Подпрограммы муниципальной программы
	Данная муниципальная программа не предусматривает наличие подпрограмм

	3. 
	Цель муниципальной программы 
	Совершенствование системы физической культуры и спорта и создание условий для предоставления качественных услуг в сфере физической культуры и спорта в МОГО «Инта»

	4. 
	Задачи муниципальной программы
	1. Развитие инфраструктуры физической культуры и спорта.

2. Создание условий для обеспечения деятельности учреждений, осуществляющих физкультурно-спортивную работу с населением.

3. Обеспечение реализации муниципальной программы.

	5. 
	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	1. Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) физкультурно-спортивными учреждениями.

2. Выполнение учреждениями спортивной направленности муниципального задания в полном объеме.

3. Доля организаций ведомственной принадлежности физической культуры и спорта, оказывающих услуги по спортивной подготовке в соответствии с федеральными стандартами спортивной подготовки, в общем количестве организаций в сфере физической культуры и спорта, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов.

4. Доля занимающихся по программам спортивной подготовки в организациях ведомственной принадлежности физической культуры и спорта, в общем количестве занимающихся в организациях ведомственной принадлежности физической культуры и спорта.
5. Доля спортсменов муниципального образования, включенных в составы спортивных сборных команд Республики Коми, в общем количестве занимающихся в организациях ведомственной принадлежности физической культуры и спорта.

6. Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения.

7. Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов, занимающихся физической культурой и спортом.

8. Доля граждан, выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), в общей численности населения, принявшего участие в выполнении нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО).

9. Уровень обеспеченности граждан спортивными сооружениями исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта.

10. Единовременная пропускная способность спортивных сооружений в МОГО «Инта».

11. Количество реализованных проектов «Народный бюджет» в сфере физической культуры и спорта.

12. Количество размещенных в муниципальных средствах массовой информации материалов, направленных на популяризацию здорового образа жизни.

13. Выплата призов в денежной форме для одаренных детей и талантливой молодежи сферы физической культуры и спорта.

14. Доля реализованных мероприятий в утвержденном календарном плане официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий.

15. Исполнение мероприятий муниципальной программы.

	6. 
	Этапы и сроки реализации

муниципальной программы
	Муниципальная программа реализуется в период с 2022 по 2027 год, этапы реализации программы не выделяются

	7. 
	Объем финансирования муниципальной программы 
	Год
	Средства федерального бюджета,

тыс. руб.
	Средства республиканского бюджета Республики Коми,

тыс. руб.
	Средства местного бюджета,

тыс. руб. 
	Всего,
тыс. руб.

	8. 
	
	2022
	0,0
	23 220,3
	110 464,5
	133 684,8

	9. 
	
	2023
	0,0
	22 861,5
	120 427,1
	143 288,6

	10. 
	
	2024
	0,0
	22 861,5
	105 505,4
	128 366,9

	11. 
	
	2025
	0,0
	22 861,5
	106 877,3
	129 738,8

	12. 
	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	К 2027 году ожидается достижение следующих результатов:

1. Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) физкультурно-спортивными учреждениями – 100%.

2. Выполнение учреждениями спортивной направленности муниципального задания в  полном объеме – 100%.

3. Доля организаций ведомственной принадлежности физической культуры и спорта, оказывающих услуги по спортивной подготовке в соответствии с федеральными стандартами спортивной подготовки, в общем количестве организаций в сфере физической культуры и спорта, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов – 100%.

4. Доля занимающихся по программам спортивной подготовки в организациях ведомственной принадлежности физической культуры и спорта, в общем количестве занимающихся в организациях ведомственной принадлежности физической культуры и спорта – 75%.

4. Доля спортсменов муниципального образования, включенных в составы спортивных сборных команд Республики Коми, в общем количестве занимающихся в организациях ведомственной принадлежности физической культуры и спорта – 4,5%.

6. Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения – 48,3%.

7. Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов, занимающихся физической культурой и спортом – 12%.

8. Доля граждан, выполнивших нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), в общей численности населения, принявшего участие в выполнении нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) – 45%.

9. Уровень обеспеченности граждан спортивными сооружениями исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта – 60,8%.

10. Единовременная пропускная способность спортивных сооружений в МОГО «Инта» - 1750 человек.

11. Количество реализованных проектов «Народный бюджет» в сфере физической культуры и спорта не менее 1 ежегодно.

12. Количество размещенных в средствах массовой информации материалов, направленных на популяризацию здорового образа жизни – 40.

13. Выплата призов в денежной форме для одаренных детей и талантливой молодежи сферы физической культуры и спорта – 15 призов ежегодно.

14. Доля реализованных мероприятий в утвержденном календарном плане официальных физкультурных мероприятий и спортивных  мероприятий - 100%.

15. Исполнение мероприятий муниципальной программы – 100%.


